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07 de outubro de 2024

EDITAL PROEXC N2 90/2024

Processo n2 23117.063059/2024-82

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTAS DE EXTENSAO
ODS E O PRINCIPIO DE NAO DEIXAR NINGUEM PARA TRAS: ACOLHIMENTO E INTEGRAGAO LOCAL DE
REFUGIADOS E MIGRANTES INTERNACIONAIS BENEFICIARIOS DE ACOLHIMENTO HUMANITARIO - PEIC
2024

A Pro-reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC) da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), no uso de suas
atribuicGes legais, torna publica a abertura de inscricdes para as vagas de bolsistas de extensdo e estabelece
normas relativas a realizagdo de processo seletivo, conforme descrito a seguir:

1. DO OBIJETIVO

Edital para selecdo de bolsistas de extensdo que atuardo junto ao projeto/programa ODS e o principio de nio
deixar ninguém para tras: acolhimento e integracido local de refugiados e migrantes internacionais beneficiarios
de acolhimento humanitario no desenvolvimento de atividades conforme descrito no Plano de Trabalho (ANEXO I).

2. DAS VAGAS
Para estudantes do(s) curso(s) | N2 de vagas Local das atividades
RelagBes Internacionais 01 Campus Santa Modnica e ONGs parceiras da Catedra Sérgio Vieira de Mello UFU
Cursos da Saude 01 Campus Umuarama e ONGs parceiras da Catedra Sérgio Vieira de Mello
2.1 Havera a formagdo de cadastro de reserva (C.R.).
3. DOS REQUISITOS
3.1. Pré-requisitos gerais:
3.1.1. Estar regularmente matriculado em cursos da area da saude ou relagGes internacionais na UFU.
3.1.2. Disponibilidade horaria de 20 horas semanais.
3.1.3. Compatibilidade horéria de acordo com a demanda do setor/projeto.
3.1.4. Ser comunicativo (a) e ter facilidade para lidar com o publico.
3.1.5. N&o ser beneficidrio(a) de bolsas remuneradas no ambito da UFU ou de qualquer outra
entidade publica ou privada, exceto auxilio moradia e/ou alimentacg&o.
3.1.6. Atender ao disposto no Item “ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS”, descrito no Plano de
Trabalho — ANEXO I.
3.2. Pré-requisitos especificos
3.2.1. Atividades dos bolsistas poderao ser realizadas fora do horario comercial
3.2.2. Estar disponivel e para desenvolvimento de parte das atividades em horarios ndo comerciais

(ex. sabado ou dias de semana no periodo noturno).

3.2.3. Ter acesso facil a internet e equipamentos préprios para a gestdo e organizacdo do projeto,
entre outras atividades "online".

3.2.4. Conhecimento de lingua inglesa, espanhola e/ou francesa é um diferencial.
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3.2.5. O(a) candidato(a) para a vaga de cursos da area da saude deve estar, pelo menos, no quarto
periodo do curso.

3.2.6. O(a) candidato(a) para a vaga de cursos da area da saude (1 vaga) deve ter participado de
atividades como Programa de Extensdo Tutorial (PET) e/ou alguma Liga Acdémica ou atividade similar.

3.2.7. O(a) candidato(a) para a vaga de Rela¢des Internacionais (1 vaga) deve ter participacdo em
projetos e/ou pesquisa na area dos direitos humanos, direito humanitario, migracdo e/ou refagio.

4. DAS INSCRIGOES:

4.1. As inscrigdes serao recebidas apenas por e-mail

¢ Data: Conforme cronograma item 10

e Pelo e-mail: csvmufu@gmail.com

4.2. Documentos para a inscrigao:
4.2.1. Comprovante de matricula.
4.2.2. Histérico escolar atualizado.
4.2.3. Quadro de compatibilidade horaria (ANEXO 1)
4.2.4. Copia legivel da Cédula de Identidade.
4.2.5. Copia legivel do CPF.
4.2.6. Curriculum Vitae com documentos comprobatadrios.
4.2.7. Cadastro do bolsista preenchido (ANEXO l11).
4.2.8. Pré-Projeto que, deve explicar, de forma resumida, as atividade que podem ser desenvolvidas a

partir dos objetivos do projeto ODS e o principio de ndo deixar ninguém para tras: acolhimento e integracao
local de refugiados e migrantes internacionais beneficiarios de acolhimento humanitario (ANEXO I). O
documento deve ter no minimo 2 pdginas e no maximo 4, escrito em fonte Times News Roman, tamanho 12 e
margens de 2,5cm.

4.2.9. No campo assunto do e-mail escrever: INSCRICAO nome completo do(a) discente_ Edital 90.
4.3. Toda a documentacdo deve ser anexada ao e-mail em arquivo no formato PDF.
4.4, Apds o prazo limite para inscricdo, nenhuma retificagdo ou adendo sera permitido.
4.5, As inscricdes encaminhadas fora dos prazos e condi¢des estabelecidas neste Edital ndo serao aceitas.
5. DAS BOLSAS
5.1. A duragdo da bolsa de extensao é de 07 (sete) meses.
5.2. A bolsa de extensdo tera inicio apds assinatura de documento préprio.
5.3. A bolsa de extensdo poderd ser cancelada pela interrupgao do vinculo ao projeto ou setor, conclusao

ou trancamento de matricula do curso de graduacao.

5.4, Ao final da bolsa, o(a) académico(a) recebera certificado, desde que cumprida a carga hordria
exigida neste edital.

5.5. O(a) académico(a) receberd, mensalmente, bolsa de extensdo no valor de RS 700,00 (setecentos
reais) por 20 horas semanais.

5.6. Os recursos previstos para efetivacdo das contratacdes dos(as) bolsistas deste Edital estdo
condicionados a disponibilidade orgamentaria da PROEXC, sem que isso implique direito a indeniza¢cdo ou
reclamagdo de qualquer natureza, mesmo apés divulgagao dos Resultados Finais.

6. DO DESLIGAMENTO

6.1. Sera desligado(a) da atividade de extensao o(a) bolsista que:
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6.1.1. Solicitar, por escrito, o seu desligamento com justificativa;
6.1.2. Descumprir os critérios do item 3 deste edital;
6.1.3. Descumprir as obrigacdes assumidas ou mantiver conduta inadequada, verificadas estas
mediante sindicancia, garantido o principio da ampla defesa;
6.1.4. Demonstrar desempenho insuficiente;
6.1.5. Descumprir a carga horaria proposta para o desenvolvimento da acdo extensionista;
7. DO PROCESSO DE SELEGAO:
7.1. Primeira Fase (Eliminatéria): Analise documental conforme item 4.

¢ Data: Conforme cronograma (item 10).

7.2. Segunda Fase (Classificatdria): Analise do pré-projeto de proposta de a¢do de extensdo com grupos

vulneraveis, para os classificados na 12 fase.

e Data: Conforme cronograma (item 10).

8. DA AVALIACAO

8.1. Andlise da documentacdo (item 4) tendo como orientagdo as atividades previstas no Plano de
Trabalho (ANEXO 1) e que serdo pontuadas de acordo com o quadro abaixo. Vale esclarecer que a andlise do
Curriculo Vitae levarda em consideracdo a participagdo em atividades extracurriculares comprovadas por

certificados/declaragdes.

Atividade Pontuagdo

VAGA PARA RELAGOES INTERNACIONAIS

Monitoria 1

Pesquisa em temas de migracao, reflgio e direitos humanos 1

Participagdo como voluntario, colaborador, bolsista e outros) de agdo de

extensdao em temas de migracao e refugio e direitos humanos 2
Participagdo como voluntdrio nas atividades da Catedra Sérgio Vieira de 4
Melo
Participacdo em organizacdo de eventos 2
VAGA PARA A SAUDE
Monitoria 1
Participagdo como voluntario ou colaborador em projetos de pesquisa 3

ligados a saude de grupos vulneraveis, saide da mulher, satide de criangas

Participagdo como voluntario, colaborador, bolsista e outros) de agdo de
extensdo em temas de saude de grupos vulnerdveis, saide da mulher, 2
salde de criancgas

Participacdo como voluntario, colaborador, bolsista e outros) de a¢do de
extensdo sobre temas relacionados a saude de grupos vulneraveis, saude 2
da mulher, sadde de criangas
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Participacdo em organizacdo de eventos 2

8.2. Sera realizada por meio da avaliacdo da viabilidade e qualidade do pré-projeto encaminhado pelo
mesmo e-mail de inscrigdo. Os critérios de avaliagao serao:

8.2.1. Interesse no projeto (10 pontos), conhecimento na tematica do projeto (10 pontos) e
viabilidade da sugestdo dentro do projeto (10 pontos), totalizando 30 pontos.

8.2.2. O pré-projeto vai pensar em capacitacdes e outras modalidades de ensino que podem ser
disponibilizadas para migrantes e deslocados for¢ados residentes na cidade de Uberlandia - MG. Diante disso,
espera-se um documento que deverd responder as seguintes perguntas:

8.2.2.1. O que despertou seu interesse em participar desse projeto?

8.2.2.2. Vocé ja participou de alguma experiéncia semelhante (com ou sem bolsa)?

8.2.2.3. Descreva temas importantes para as discussdes com o grupo de interesse.

8.2.2.4. Descreva uma possibilidade de capacitacdo ou outra modalidade de ensino que pode ser

incluida no projeto, destacando objetivos e justificativa.

8.2.2.5. Descreva possiveis caminhos para o alcance da sua sugestdo de atividade (ex. entidades
que podem ser interessantes para a formacgdo de parcerias).

8.3. Importante lembrar que a Catedra Sérgio Vieira de Mello da UFU ja tem acesso a diversos assistidos
na cidade e ndo é necessario descrever como alcangar a populacdo de interesse, apenas a descricdo de possiveis
atividades que alcancem os objetivos de conscientizacdo sobre direitos e saude.

8.4. A nota final do processo seletivo serd dada da seguinte forma: Pontuacdo da Primeira fase +
Pontuacdo da Segunda Fase. Total de 50 pontos

9. DOS RESULTADOS E RECURSO
9.1. Resultado Preliminar e Recurso
9.1.1. Serd divulgado o resultado preliminar conforme cronograma (item 10); no site

http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.

9.1.2. O(a) discente terd um dia util para contestar o Resultado preliminar, apresentando Recurso,
conforme ANEXO IV.

e Pelo E-mail: csvmufu@gmail.com

9.2. Resultado Final

9.2.1. O resultado final do processo seletivo serd divulgado conforme cronograma (item 10) no site
http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.

10. DO CRONOGRAMA
Divulgacdo do Edital 10/10/2024 a 30/10/2024
Inscri¢es 10/10/2024 a 30/10/2024
Analise documental 01/11/2024
Avaliacdo 05/11/2024
Resultado Preliminar 07/11/2024
Recebimento dos Recursos|08/11/2024
Resultado Final 10/11/2024
11. DAS CONSIDERAC()ES FINAIS
11.1. Em caso de desisténcia do(a) candidato(a) classificado(a) serd chamado(a) o(a) candidato(a)

classificado(a) na sequéncia.
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11.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC).

11.3. O prazo de vigéncia deste edital serda de 12 (doze) meses, somente para substituicdo de bolsistas,
guando formalmente justificada.

11.4. Ao efetivar sua inscrigdo, o(a) candidato(a) aceita, irrestritamente, as normas estabelecidas neste
Edital.

12. DUVIDAS

12.1. E-mail: csvmufu@gmail.com

Uberlandia-MG, 10 de outubro de 2024.

ALEXANDRE JOSE MOLINA
Pré-reitor de Extensdo e Cultura
Portaria de Pessoal UFU n2 3742, de 18 de julho de 2024

ei' _ Documento assinado eletronicamente por Alexandre José Molina, Pré-Reitor(a), em 09/10/2024, as 10:31,
4 . [El| conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de

assinatura

L eletrénica 2015.
Sl
'i.’n]:j;._"[-!-_ : A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
P, "::‘l.- o l‘-‘. 3
L

Tpreiie https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
M= informando o cédigo verificador 5769644 e o cédigo CRC 3D90CSFB.

ANEXO |
PLANO DE TRABALHO/ ATIVIDADES DO BOLSISTA DE EXTENSAO

INTRODUGAO:

O presente projeto estd vinculado ao Programa Catedra Sérgio Vieira de Mello e tem como objetivo cumprir o Plano
de AcOes aprovado pela Reitoria da Universidade Federal de Uberlandia, no ambito do Acordo de Cooperacao
Internacional assinado entre a Universidade Federal de Uberlandia e a Agéncia da ONU para Refugiados em outubro
de 2020 com vigéncia de 4 anos. As a¢des contemplam parcerias institucionais para a promogao da integracdo local
da populacdo de refugiados e migrantes beneficiarios de acolhimento humanitario na cidade de Uberlandia com
foco para as interseccionalidades de grupos mais vulneraveis (mulheres, criangas, idosos, afrodescendentes e
indigenas).

JUSTIFICATIVA:

E dificil precisar a populagdo total de migrantes e refugiados em territério brasileiro, especialmente em razdo da
alta mobilidade e também da indocumentacdo. Alguns bancos de dados, entretanto, nos permitem um retrato
da composi¢do da populagdo. O SISMIGRA, por exemplo, reine dados de pessoas que ingressaram com pedido
do Registro Nacional Migratério no Brasil. Nele, entre 2000 e 2022 foram 1.781.924 registros no Brasil. Destes,
4.539 tiveram o registro migratério solicitado na cidade de Uberlandia. (OBMIGRA, 2002). Outra base de dados
que nos permite informacgdes sobre refugiados é do Conselho Nacional de Refugiados do Ministério da Justica.
Em 2022 o CONARE reconheceu 5.795 pessoas como refugiadas, dos quais 56% homens e 44% mulheres. Entre
1985 a 2002, 65.811 pessoas foram reconhecidas como refugiadas no Brasil. (ACNUR Brasil, 2023 a) No ambito
da Organizacdo das Nag¢Oes Unidos, o Alto Comissariado das NagGes Unidas (ACNUR) é o 6rgdo com mandato
para proteger os refugiados e promover solu¢Ges duradouras para seus problemas. A Declaracdo de Nova York
sobre Refugiados e Migrantes (2016) assinalou a educacdo como elemento critico da resposta internacional aos
migrantes forcados. Como forma de promoc¢do da inclusdo de migrantes forcados por meio da educagao, o
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ACNUR Brasil criou o projeto Catedras Sérgio Vieira de Mello que reldne Universidades brasileiras
comprometidas com a promogado do ensino, pesquisa, extensdo, advocacy e ingresso facilitado. (ACNUR Brasil,
2023 b) A iniciativa foi desenvolvida em 2003 e desde entdo alcancou a adesdo de trinta e seis universidades
publicas e privadas. Cada uma dessas instituicdes possui diferentes formas organizacionais e focos de atuagdo. A
Universidade Federal de Uberlandia passou a integrar a rede de Catedras Sérgio Vieira de Mello (CSVM) apds
firmar o termo de parceria com o Alto Comissariado das Nacdes Unidas para os Refugiados em 2 de outubro de
2020. O acordo gera a responsabilidade da Universidade com ag¢des que objetivam facilitar a integracdo dos
refugiados e migrantes forcados no Brasil por meio da educagdao como instrumento da promocado social, da
formacdo profissional e da inclusdo cidada. Outro aspecto que merece consideragdo é que a Universidade
Federal de Uberlandia passou a integrar o projeto das Catedras em um momento de reforco de uma politica
nacional de interiorizacdo da populacdo refugiada, especialmente em razao do grande fluxo de refugiados
venezuelanos e da chamada “Operacdo Acolhida””. Estima-se que até janeiro de 2022, 105.503 refugiados
venezuelanos foram interiorizados em mais de 400 cidades brasileiras. O Estado de Minas Gerais registrou o
numero de 4.309 pessoas interiorizadas. Em janeiro de 2022, Uberlandia recebeu 330 pessoas dessa populagao.
(ACNUR, 2023c) O incremento do nimero de refugiados, também de outras nacionalidades, no estado de Minas
Gerais, na regido do Tridngulo Mineiro e na propria cidade de Uberldndia impulsionou acbes com vistas a
reforcar a rede de apoio para atender ao complexo processo de integracao local como mecanismo de solucdo
duradoura. Para esse fim, a CSVYM-UFU foi instituida como um conjunto de iniciativas institucionais e um espacgo
de articulagdo de atores internos e externos na promocdo de agdes de ensino, pesquisa, extensdo e advocacy
dirigidas a integracdo local de refugiados e demais pessoas ou populacGes de atencdo. Na sua concepgao, o
Nucleo de Pesquisas e Estudos em Direitos Humanos do Instituto de Economia e Relagdes Internacionais buscou
0 estabelecimento de uma rede interinstitucional, cujos trabalhos sdo desenvolvidos de forma independente,
porém integrada. Para a fundag¢do da CSVM-UFU, Nucleos e Grupos que ja possuiam agdes permanentes
relacionadas ao propdsito do projeto foram convidados a integrar o primeiro plano de agdo. Sdo eles: a
Assessoria Juridica para Migrantes e Refugiados em Situagdo Irregular ou de Risco (AJESIR); o Grupo de Estudos
e Pesquisas e Direito Internacional (GEPDI); o Centro Brasileiro de Estudos sobre Direito e Religido (CEDIRE); a
Clinica de Enfrentamento ao Trabalho Escravo (CETE), a iniciativa Todas por Ela, o Escritério de Assessoria
Juridica Popular (ESAJUP); o Grupo de Estudos e Pesquisas em Migracdo, Saude e Trabalho (MIGRAST) e o
Nucleo de Estudos Francés (NUFFLI). (CSYMUFU, 2023) No decorrer dos primeiros dois anos de atividade,
outros grupos como o Laboratério de Direitos Humanos (LABDH), o Nucleo de Extensdo em Negritude e
Indigenato (NEGRI) passaram a integrar as acdes da Catedra. O primeiro, especialmente no campo da pesquisa.
O segundo foi fundamental na organiza¢do de a¢Ges com vistas a qualificar o debate sobre a criacdo de politicas
publicas sobre o tema. A Clinica de Odontologia da UFU passou a oferecer atendimento a pessoas
encaminhadas pelas ONGs e instituicdes religiosas que ddo suporte a populagdo imigrante na cidade de
Uberlandia. (CSVM-UFU, 2023) Além disso, foram varias as parcerias realizadas com organizacGes locais da
sociedade civil como a ONG Trabalho de Apoio a Migrantes e Refugiados (TAARE) e como a ONG Refugiados
UDI. Destacamos o trabalho de articulacdo junto a Camara Técnica de Migracdo do Comité Estadual de Atencdo
ao Migrante, Refugiado e Apatrida, Enfrentamento ao Trafico de Pessoas e Erradicagdao do Trabalho Escravo de
Minas Gerais (COMITRATE) com o objetivo de colaborar com a criacdo do Primeiro Plano Estadual de Politicas
para Migrantes, Refugiados, Apatridas e Retornados . (CSVM UFU, 2023) Esse trabalho gerou uma colaboragdo
para a realizagdo de Conferéncias Livres com o objetivo de gerar insumos para a criagdo do 12 Plano Estadual de
Politicas para Migrantes, Refugiados, Apatridas e Retornados. Esses eventos reuniram grupos e pessoas
interessadas no tema, mas especialmente migrantes internacionais residentes no estado de Minas Gerais. Para
a organizacdo dessas conferéncias, a CSVM-UFU estabeleceu parcerias com as CSYM-UFMG e CSVM PUC-MG,
as ONGS TAARE e Refugiados UDI e com o NEGRI . Importante que os insumos das Conferéncias Livres
qualificaram a participagao da CSVM na XllI Semindrio Anual das Catedras Sérgio Vieira de Mello, cujo resultado
das discussGes em grupos de trabalho gerou o documento “Guia Orientadora: Engajamento do Poder Publico e
da Academia na Protecdo e Busca por Solugdes a Pessoas Refugiadas e Migrantes”. A primeira secao do
documento, intitulada Politicas Publicas e Marcadores Sociais, resultou dos debates na mesa de mesmo nome
no evento, mas especialmente da experiéncia da Catedra na escuta das vozes imigrantes. Esse documento
passou a orientar as a¢les da propria CSVM-UFU tendo em vista as multiplas vulnerabilidades de refugiados e
migrantes mulheres, idosos, criangas, indigenas e afrodescendentes. O reconhecimento do trabalho da CSVM-
UFU veio do prémio de Direitos Humanos do governo do Estado de Sdo Paulo e o recebimento do selo ODS.
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Este projeto relne agBes em andamento que precisam de reforco, mas também novas parcerias e agdes
identificadas como fundamentais para que o acolhimento local seja efetivo. Em 2024 pretende-se investir na
coleta de dados dos migrantes internacionais residentes em Uberlandia com vistas ao georreferenciamento e
alcance de dados sdcio-econdmicos. Conhecer a localizagao dessa populagdo na cidade e as condi¢Ges de vida é
fundamental para subsidiar as politicas dos parceiros e da prépria CSVM-UFU. A continuidade do apoio técnico
as ONGs locais reconhece o importante papel que elas tém desempenhado para o acolhimento e subsisténcia
de migrantes vulneraveis. No entanto, reconhece também a precariedade dessas organiza¢des cujos membros
sdo voluntarios e o orcamento proveniente de doagdes. Assim, o suporte da Universidade permite a ampliacdo
dos servicos e a qualidade do acolhimento e integracdo local. Para além do suporte para a assisténcia
promovida pelas ONGs e oferta do portugués como lingua de acolhimento, em parceria com a Liga de
Ginecologia e Obstetricia do Curso de Medicina da UFU, serdo promovidas palestras e rodas de conversa sobre
saude da mulher e saldde reprodutiva da mulher. A agdo é justificada pela prépria demanda de mulheres
migrantes atendidas pelas ONGs parceiras. A participagao da CSVM - UFU como uma das fundadoras da Rede
Migracdes composta pelo SEBRAE, Organizacdo Internacional das Migracdes, TAARE, Refugiados UDI, ACIUB,
ABRASEL, Escola do Legislativo e outras organizacées convidadas é relevante para qualificar os debates sobre
politicas e agdes. Em 2023 a CSVM-UFU promoveu uma acdo de capacitacdo do grupo e participou de uma visita
técnica em Roraima na Operagdo Acolhida. O planejamento para 2024 prevé agBes para ampliar a integracao
laboral de imigrantes com coco para os mais vulneraveis (mulheres, idosos, afrodescendentes e indigenas).

GERAL

Promover a integracao local de refugiados e migrantes internacionais beneficiarios de acolhimento humanitdrio
residentes na cidade de Uberlandia.

ESPECIFICOS

1) Apoio técnico as ONGs locais (TAARE, Refugiados UDI e outras organizacées religiosas) na busca de solugbes
gue demandam parcerias locais, regionais e internacionais na integracdo local dos refugiados.

2) Participacdo nos 6rgdos nacionais (COMIGRAR), estadual (COMITRATE) e local de producgdo de politicas
publicas (Camara dos Vereadores).

3) Promogdo de espacos de participagdo para imigrantes e refugiados de forma que os mesmos possam
vocalizar demandas de acesso a direitos e servicos;

4) Participacdo da CSVM na Camara Técnica de Imigracdo e como organiza¢do observadora no COMITRATE que
tem como objetivo a formulagdo e implementagdo de politicas publicas para migrantes, refugiados,
apatridas e retornados no Estado de Minas Gerais;

5) Apoio na produc¢do de conteldo para o Instagram da CSVM UFU e outras redes sociais como forma de
divulgacdo das acGes de extensao;

6) Organizacdo e execucdo de Palestras e Rodas de Conversa com refugiadas e migrantes beneficiarias de
acolhimento humanitario sobre satde da mulher;

7) Acompanhamento e mobilizacdo da comunidade interna e externa em torno das propostas de politicas e
acGes no ambito da rede Migracdo Uberlandia (constituida pelo SEBRAE, Organizacdo Internacional de
Migracdes, Alto Comissariado das Nag¢des Unidas para refugiados e outras organiza¢des privadas e da
sociedade civil convidadas)

PERFIL DO BOLSISTA:

Vaga 1: Estar matriculado no Curso de Relac¢des Internacionais da UFU, ter disponibilidade hordria de 20
horas semanais; compatibilidade horaria de acordo com a demanda do setor do projeto; ser comunicativo
(a) e ter facilidade de lidar com o publico, ndo ser beneficidrio (a) de bolsas remuneradas no ambito da UFU
ou de qualquer outra entidade publica ou privada, exceto auxilio moradia e/ou alimentac&o; estar disponivel
e para desenvolvimento de parte das atividades em horarios ndo comerciais (ex. sabado ou dias de semana
no periodo noturno); ter acesso facil a internet e equipamentos préprios para a gestdao e organiza¢do do
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projeto, entre outras atividades "online";0 candidato para a vaga de Rela¢Oes Internacionais deve ter
participagdo em projetos e/ou pesquisa na area dos direitos humanos, direito humanitario, migracdo e/ou
reflgio.

Vaga 2: Estar matriculado em curso da area da saude da UFU, a partir do quarto periodo, ter disponibilidade
horaria de 20 horas semanais; compatibilidade horaria de acordo com a demanda do setor do projeto; ser
comunicativo (a) e ter facilidade de lidar com o publico, ndo ser beneficiario (a) de bolsas remuneradas no
ambito da UFU ou de qualquer outra entidade publica ou privada, exceto auxilio moradia e/ou alimentacéo;
estar disponivel e para desenvolvimento de parte das atividades em hordrios ndo comerciais (ex. sdbado ou
dias de semana no periodo noturno); ter acesso facil a internet e equipamentos préprios para a gestdo e
organizacdo do projeto, entre outras atividades "online"; tender ao disposto no Item “ATIVIDADES A SEREM
DESENVOLVIDAS”, descrito no Plano de Trabalho — ANEXO I; conhecimento de lingua inglesa, espanhola e/ou
francesa é um diferencial, devera ter participado de atividades como Programa de Extensdo Tutorial (PET)
e/ou alguma Liga Académica ou atividade similar.

[%2]

4.

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

. Apoio técnico as ONGs locais (TAARE, Refugiados UDI e outras organizacdes religiosas) na busca de solucbes

gue demandam parcerias locais, regionais e internacionais na integra¢do local dos refugiados.

. Atuar na promocdo de espacos de participagcdo para imigrantes e refugiados de forma que os mesmos

possam vocalizar demandas de acesso a direitos e servigos;

Apoio na produgao de conteddo para o Instagram da CSVM UFU e outras redes sociais como forma de
divulgacdo das agbes de extensao;

Organizacao e execucdo de Palestras e Rodas de Conversa com refugiadas e migrantes beneficiarias de
acolhimento humanitario sobre saude da mulher;

. Acompanhamento e mobilizagdo da comunidade interna e externa em torno das propostas de politicas e

acGes no ambito da rede Migracdo Uberlandia (constituida pelo SEBRAE, Organizacdo Internacional de
Migragdes, Alto Comissariado das Nag¢bes Unidas para refugiados e outras organizagdes privadas e da
sociedade civil convidadas)

CONTRIBUIGAO DA BOLSA PARA O (A) ALUNO (A)

A contribuicdo da bolsa para o aluno garante a vivéncia em atividades de extensdo universitaria que sdo
fundamentais para a formacdo e desenvolvimento de cidadania. Além disso, permite ao discente a aplicacao
pratica dos conhecimentos adquiridos durante a graduacao.

AVALIACAO:

A avaliacdo do bolsista sera feita no decorrer da realizacdo das atividades propostas. Para tanto, serdo utilizadas
fichas de avaliacdo e observacbes realizadas por alunos e pelos coordenadores do Programa, Projetos e
subprojetos.

ANEXO II
QUADRO DE COMPATIBILIDADE HORARIA

Segunda || Terca | Quarta || Quinta | Sexta || Sdbado

08:00
09:00
10:00
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11:00
12:00
13:00
14:00
15:00
16:00
17:00
18:00 '
19:00
20:00
21:00

OBS: Marcar com X os horarios disponiveis para as atividades da bolsa de extensao.
Nome do(a) Candidato(a):

ANEXO Il
FORMULARIO DE CADASTRO DE BOLSISTAS

Nome Completo:

Data de Nascimento:

Sexo: Estado Civil:

Nome do pai:

Nome da mae:
Naturalidade: UF:

Curso: Periodo/Ano:

Numero de matricula: Ingresso:

Telefone Fixo: Celular:

E-mail:

Endereco:

Numero: Complemento:
Bairro: CEP:
Municipio: UF:

Uberlandia, de de 2024.

ANEXO IV
RECURSO
Argumento
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Nome do Requerente:
Local e data:

OBS: O recurso deve ser apresentado em, no maximo, duas laudas.

edital publicado em: http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura

Referéncia: Processo n2 23117.063059/2024-82 SEl n® 5769644
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